
  

 

 

 

 

 
 
 
 

La Ville de Narbonne (Aude) 
 57 000 habitants 

                   
 

Recherche pour la Direction de la Petite Enfance 
 

Un contrat d’apprentissage 
 

Diplôme préparé : Auxiliaire de Puériculture 
 
 

Éveil, bien-être, maintien de la santé des plus jeunes en vue de leur 
développement, soutien à la parentalité… Autant de domaines dans lesquels 

l’auxiliaire de puériculture intervient directement auprès des enfants et de 
leur famille, dans les différents lieux d’accueil de la petite enfance. 

 
Objectifs professionnels de la formation :  
 

 Accompagner l'enfant dans les activités de sa vie quotidienne et sociale 
 Collaborer au projet de soins personnalisé dans son champ de compétences 
 Contribuer à la prévention des risques et au raisonnement clinique 

interprofessionnel. 
 

 
Conditions d’admission :  
 
 Formation accessible avec un niveau bac ou une certification comme le CAP 

Accompagnant éducatif petite enfance (AEPE). 
 Avoir réussi le concours d’entrée à l’IFAP – Institut de Formation d’Auxiliaire de 

Puériculture. 
  
Durée de la formation : 2 ans 
 

 
  Merci d’adresser vos candidatures (lettre de motivation + CV)  

 
A Monsieur le Maire 

Pôle Emploi - Formation 
Direction des Ressources Humaines 

CS 80823 
11785 NARBONNE Cédex 

 
Ou par mail à : emploi-formation@mairie-narbonne.fr 

mailto:emploi-formation@mairie-narbonne.fr

