
CADRE RÉSERVÉ À L’ADMINISTRATION 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

*NOM : ................................................................................................   PRÉNOM : ....….…………..………………………….…...…… 

* Nom de jeune fille : .......................................................................................   Nationalité : .............................................................. 

* ADRESSE : .................................................................................................................................................................................................. 

   CP : ..........................................................        VILLE : ..........................………......................................................................................... 

* N° DE TÉLÉPHONE PORTABLE : .........................….....….......................................... 

* Adresse mail : ..................................................................@.................................................................................................................... 

 

* DATE ET LIEU DE NAISSANCE  : .....................................  À : ................................................................................ AGE : …..……... 

* NOM/PRÉNOM DU PÈRE : ............................................................................................................................. ........................................ 

* NOM DE JEUNE FILLE / PRÉNOM DE LA MÈRE .............................................................................................................................. 

 

* SITUATION ACTUELLE : (cocher) □ ÉTUDIANT      □ DEMANDEUR D'EMPLOI        □ ACTIVITÉ SALARIÉE 

 

* ÉTUDES : - DIPLÔME(S) OBTENU(S) : ...................................................................................................................................................  

                       - DIPLÔME EN PRÉPARATION : …………………………................................................................................................... 

 

* COCHER VOTRE OU VOS DIPLÔME(S) OBTENU(S) :       PSC 1       AUTRE : ………………………………..………..…………    
 
         

                                                              
            PERMIS DE CONDUIRE (B)                 PERMIS BATEAU/CÔTIER                 PERMIS C                    PERMIS D                                                                                                                                                       
 

 

* LANGUES ETRANGÈRES : (cocher) 
 

ANGLAIS :                                                      SCOLAIRE               MAITRISE              
 

ESPAGNOL :                                                  SCOLAIRE              MAITRISE             
 

 
 

 

 

 

 

TOURNEZ S.V.P   

 

  

    

  

  

 

EMPLOI SAISONNIER 2023 

Dossier de candidature 
 

DATE LIMITE DE DÉPÔT AVANT LE 31 MARS 2023 

 

  

 

 

Photo 
Obligatoire 

TOUT DOSSIER INCOMPLET ENTRAINERA LE REJET DE LA CANDIDATURE 



PIÈCES À FOURNIR OBLIGATOIREMENT :      
 

­ CV +  LETTRE DE MOTIVATION 

 

 

 
* ACTIVITÉ ANTÉRIEURE : Avez-vous eu auparavant une activité salariée ? (Cocher)          OUI              NON    

 

 

* ACTIVITÉ ENVISAGÉE À LA RENTRÉE PROCHAINE   (cocher) 
             
    POURSUITE DES ÉTUDES                        RÉINSCRIPTION CHÔMAGE                      REPRISE ACTIVITÉ SALARIÉE 
 

   

 

 
 

 

 

 

         Je soussigné(e) .....................................................................................  

 
     Certifie exact les renseignements portés sur le présent imprimé 
     Certifie avoir fourni l’ensemble des documents demandés 
 
 

  

 DATE :                                                                                   SIGNATURE : 
 
 
 

 

 

 
 
 
 
 

 
 

MAIRIE DE NARBONNE – Direction des Ressources Humaines – Pôle contrats spécifiques - CS 80823 – 11785 Narbonne Cedex 
Tél. 04 68 90 30 38 - www.narbonne.fr 

 

* DOMAINE D’EMPLOI SOLLICITÉ : (cocher)       

  ADMINISTRATIF                 AIDE A DOMICILE (CCAS) Plan canicule    VIDÉASTE/PHOTOGRAPHE 

 

  TECHNIQUE (ex : entretien voirie…)              PATRIMOINE                SPORTS (Éducateur sportif) 

 

* DISPONIBILITÉS : (cocher)         AVRIL                 JUIN                AOÛT                        OCTOBRE    

   MAI                     JUILLET           SEPTEMBRE    DÉCEMBRE/JANVIER 
 

 

SERIEZ-VOUS INTÉRESSÉ PAR UN EMPLOI À NARBONNE-PLAGE ? (cocher)      OUI        NON   

 

ACCEPTEZ-VOUS UN TRAVAIL DE NUIT ? (cocher)              OUI        NON     

 

AVEZ-VOUS UN MOYEN DE LOCOMOTION   ? (cocher)      OUI        NON         VOITURE 

                             2 ROUES MOTORISÉES 

                             AUTRE : ………………… 

 

 

 

 

 

Autre précision que vous souhaiteriez apporter : 

   

   

    

    

  

  

   

 

 

 

Tout dossier incomplet et/ou arrivé hors-délai ne sera pas pris en compte 
 

http://www.google.fr/imgres?hl=fr&biw=1440&bih=744&tbm=isch&tbnid=6A4QAeIOyazSrM:&imgrefurl=http://www.vernisdeconduire.com/tag/bons-plans/&docid=BDHMO1ZCv_4gtM&imgurl=http://www.vernisdeconduire.com/wp-content/uploads/2011/05/panneau_attention.gif&w=400&h=386&ei=NQivUtPPDYTK0QXGjIHYBw&zoom=1&iact=hc&vpx=2&vpy=369&dur=3070&hovh=221&hovw=229&tx=118&ty=146&page=1&tbnh=144&tbnw=149&start=0&ndsp=34&ved=1t:429,r:8,s:0,i:114

