EMPLOI SAISONNIER 2026

Dossier de candidature
ANIMATEURS CENTRES DE VACANCES ET DE LOISIRS Photo
Narbonne

AU CEEUR DES POSSIBLES DATE LIMITE DE DEPOT AVANT LE 31 MARS 2026

CADRE RESERVE A L'ADMINISTRATION

TOUT DOSSIER INCOMPLET ENTRAINERA LE REJET DE LA CANDIDATURE

FINOM oo ee e eese s es e ss s eees s ss s sesesssesse e sesseesenenessene PRENOM : ..o
* NOM d@ NAISSANCE ¢ ...ttt st se e se e et eaessesssnens Nationalit@ : ...

FADRESSE : ...ttt e e e e e e R R R es e enen et e

* N° DE TELEPHONE PORTABLE : .........oovuiiiiiiie oo

*AAreSSE MAIL: ..ottt s (@

* DATE ET LIEU DE NAISSANCE :........ccoonrrvveerrreereerennennne At e AGE:............
% NOM/PRENOM DU PERE © ..ot eee e e e se e seseseseesesasesessesese e sesesesessessesasssessseesesesesasesese s sesasesaeses seesessenasesasssnssenssesasesnsssrsses
* NOM DE NAISSANCE / PRENOM DE LA MERE ............coooevvvoeeereeeeeenesesasesssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsssssssssssssssasssssssanns

DIPLOMES OBTENUS : [0 BAFA O CAP PETITE ENFANCE O AFPS ou PSC1 O BNSSA [ BPJEPS
[0 SURVEILLANT DE BAIGNADE O BAFD O CQP
[0 AUTRE (équivalent BAFA ou ANIMAtion) & .o.eveieeeeeieieeieeieeeeeeneeeeneenns

DIPL()ME‘S[ EN COURS: [1 STAGIAIRE BAFD [0 STAGIAIRE BAFA
CJAUTRE (équivalent BAFA ou ANiMation) & ..eoeveeeeieiieeneennenneeneeneennenn

STAGE(S) A REALISER : O STAGE BAFD O STAGE BAFA

PRATIQUES SPORTIVES (3 PréCiSEr) & .uuiinininiuiiininit ittt ettt et et e e et et e a e e et e e e eaeaeaees
DISCIPLINES ARTISTIQUES ET CULTURELLES (3 PréCiSEr) & cueueuutniteen ettt e eteneeaeaaetaeeeaeanentaneaeananns

PERMIS DE CONDUIRE ? (cocher) [] our [] NON

JEUNE CONDUCTEUR ? (cocher) [ our [] NON
ANNEE D'OBTENTIONDUPERMIS : .......oovvveneeeeannnnnnn.

AVEZ-VOUS UN MOYEN DE LOCOMOTION ? (cocher) [l our []NON [] VOITURE
[] 2 ROUES MOTORISEES
[] AUTRE: cevereereenceececncnnens

Mention RGPD : Les informations recueillies sur ce formulaire sont enregistrées dans un fichier informatisé par la mairie de Narbonne service RH pour le traitement des candidatures saisonniéres a la direction DEJE
(CV, lettre de motivation, dipldme, carnet de vaccination). La base légale du traitement est I'exécution d'une mesure précontractuelle. Les données collectées seront communiquées aux seuls destinataires suivants :
Destinataires internes : Service RH, Chef de service concerné, et pour les candidatures retenues, Destinataires externes : Administration fiscale, organisme de sécurité sociale, Trésorerie. Les données DSN sont
conservées pendant un an, les dipléme : 5 ans le casier judiciaire : 1 an la DPAE : 4 ans, les candidatures non sélectionnées 2 ans. Droits des personnes concernées : Droits d’accés, rectification, effacement (droit a
loubli), limitation du traitement, a portabilité). Consultez le site cnil.fr pour plus d’informations sur vos droits. Pour exercer ces droits ou pour toute question sur le traitement de vos données dans ce dispositif, vous
pouvez contacter le service chargé de I'exercice de ces droits : emploi-formation@mairie-narbonne.fr, ou notre délégué a la protection des données : DPO@mairie-narbonne.fr. Si vous estimez, apres nous avoir contactés,
que vos droits « Informatique et Libertés » ne sont pas respectés, vous pouvez adresser une réclamation a la CNIL.

TOURNEZ S.V.P

v


mailto:DPO@mairie-narbonne.fr

SEJOUR SOLLICITE :

(*) Juillet : du 06.07.2026 au 02.08.2026 (4 semaines) ET AoGt : du 03.08.2026 au 31.08.2026 (4 semaines)
(**) Classez par ordre de préférence le type de structure dans les cases ci-dessous de 1 a 6.

DISPONIBILITE pour un contrat en (*):

PREFERENCE
(**)

COLONIE LE PICOU (SAISSAC) / 21 postes disponibles sur la saison
avec hébergement du lundi au vendredi

Juillet et

Juillet Aot

Aolt

Colonie: 6 /11 ans

Camp Pré-ados:11/13 ans

Camp Ados:14 /17 ans

CENTRES DE LOISIRS / Juillet : 2 postes et Aolt : 2 postes

Juillet et

Juillet Aot

Aolt

ALSH MATERNELLES ou ELEMENTAIRES -
NARBONNE - Sans hébergement

ALSH 11/13 ans - NARBONNE
Sans hébergement

ALSH 3/11 ans - NARBONNE PLAGE
Sans hébergement

SPOT JEUNES / Juillet : 2 postes et Aot : 2 postes

Juillet et

Juillet Aot

Aolt

Séjours 11/13 ans
Avec hébergement

* SITUATION ACTUELLE : (cocher)

O ETUDIANT

* ETUDES :

00 DEMANDEUR D'EMPLOI

O ACTIVITE SALARIEE

DIPLOMES OBTENUS (HOrS QNIMQAEION) & ..ooonneeeneeiieteriteeieeeieeeteseeenseeensesenaessssesessseensessnssesssscenassssmensones

DIPLOMES EN PREPARATION .. .oiutntnttnttenennentententeneeneantaneneentenneaeanaaneaneanetennenesneensneonsanennenesncenannns

* SOUHAITEZ-VOUS CANDIDATER A UN POSTE D’ANIMATEUR POUR L’ANNEE SCOLAIRE 2026-2027 ?

O oul O NON

PIECES A FOURNIR OBLIGATOIREMENT :

- CV + LETTRE DE MOTIVATION
- COPIE DES DIPLOMES ou LIVRET DE FORMATION en cours
- COPIE DU CARNET DE VACCINATIONS avec DTPOLIO a jour

Je soussigné(e)

[0 Certifie exact les renseignements portés sur le présent imprimé
[0 Certifie avoir fourni 'ensemble des documents demandés

DATE:

SIGNATURE :

Tout dossier incomplet et/ou arrivé hors-délai ne sera pas pris en compte

MAIRIE DE NARBONNE - Service des Ressources Humaines — Péle contrats spécifiques — CS 80823 — 11785 Narbonne Cedex
Tél. 04 68 90 31 55- www.narbonne.fr



http://www.google.fr/imgres?hl=fr&biw=1440&bih=744&tbm=isch&tbnid=6A4QAeIOyazSrM:&imgrefurl=http://www.vernisdeconduire.com/tag/bons-plans/&docid=BDHMO1ZCv_4gtM&imgurl=http://www.vernisdeconduire.com/wp-content/uploads/2011/05/panneau_attention.gif&w=400&h=386&ei=NQivUtPPDYTK0QXGjIHYBw&zoom=1&iact=hc&vpx=2&vpy=369&dur=3070&hovh=221&hovw=229&tx=118&ty=146&page=1&tbnh=144&tbnw=149&start=0&ndsp=34&ved=1t:429,r:8,s:0,i:114

