
 

 

Objectif d’intérêt général :  

 

La Délégation Handicap a pour mission de développer une politique sur le handicap et 
l’accessibilité à l’échelle de la Ville de Narbonne en favorisant l’accès aux droits pour tous. 

 

Mission : 

 

Le futur volontaire sera amené au sein de la Délégation Handicap, à : 

 

 Accueillir, renseigner, accompagner et orienter tous les publics. 

 Gestion administrative, rédaction et interface avec les associations. 

 Sensibiliser et valoriser la politique de la Ville sur le handicap. 

 Co-piloter les projets de la Délégation Handicap. 

 Coordonner l’ensemble des actions. 

 Assister les élus et représenter la Ville lors des Commissions. 
 

 

Condition d’engagement : Être âgé de 18 à 25 ans et justifié de la nationalité française 

ou d’un état membre de l’Union européenne ou d’un titre de séjour régulier en France. 

 

Merci d’adresser vos candidatures  

 (Lettre de motivation + CV+ justificatif d’identité) : 

À  Monsieur le Maire 

Direction des Ressources Humaines 

CS 80823 

11785 NARBONNE Cedex 

Par mail à : emploi-formation@mairie-narbonne.fr 

 Ou via le site dédié : www.service-civique.gouv.fr/missions  

 

 

AMBASSADEUR DE L’ACCESSIBILITE 


